沈阳市发展和改革委员会执法统计年报
市政府行政执法协调监督局：

按照《关于落实行政执法统计年报制度的通知》，我委高度重视，按要求对全委执法相关数据进行了认真统计，现将工作情况报告如下。

一、已确认的行政执法主体情况
2024年确认市发展改革委职权主体数量为1个，授权和委托主体数量为0个。

二、行政执法人员总体状况
执法人员在岗在编数量目前为20名，参加培训考试合格人员数量为0人，调离执法岗位为2人。

三、法制审核总体情况  

目前配备法制审核人员3人，有1人取得国家法律职业资格，已建立法制审核人员培训制度并于2024年5月和9月开展培训。2024年未发生行政处罚,法制审核案件数量为0。

四、行政执法事项清单编制和公开情况
已经按照要求编制了2024年行政执法事项清单报市司法局，并在委官方网站进行了公示。

五、涉企检查计划管理情况 
1.开展编制（非安全领域）涉企检查计划数量1；

2.检查计划落实数量1；

3.同比去年无变化；

4.发生处罚、处理案件数量0；

5.开展企业回访情况1；

6.年度检查计划实施情况年底前已报送同级司法行政机关；

六、涉企检查备案情况
我委无涉及安全领域涉企检查，开展的涉及国家、省、市政府部署的专项检查次数为0。

七、开展行政执法人员培训情况
我委在2024年组织委内各处室分别于5月和9月在沈阳市第四粮食收储公司举办主题为“学习习近平法治思想、强化执法能力”的行政执法培训，各区县共计46名执法工作人员和法制审核人员参加了培训，重点对13个区、县（市）的行政执法人员进行了培训指导。培训采取集中宣讲和实战演练观摩两种方式进行。集中宣讲部分重点对习近平法治思想对当前执法工作的要求和启示、行政处罚法的变化和处罚程序、我市行政执法十条禁令以及“三项制度”、“四项清单”进行了讲解，之后由市发展改革委粮食和物资督查处现场模拟了行政检查的过程和程序，对程序中存在易错点进行了提示。

2024年，我委各执法处室没有人参加执法资格培训考试，有1人报名考试已一年，仍在等待跟案见习中。

八、自由裁量权基准制度建设情况
根据权责清单，2024年对我委自由裁量权进行了动态调整，共计对2项职权细化了裁量权基准。

九、行政执法决定公开情况
2024年共做出执法决定36个，均为行政许可，其中非涉密项目在委官方网站进行了公示。

十、重大行政处罚备案总体情况
2024年，我委未发生行政处罚案件，无重大处罚备案情形。

十一、行政执法音像记录设备配备情况
我委已配备执法记录仪14部，音像记录设备与执法人员配备比例为70%，音像记录资料及时归档保存入卷。对直接涉及人身自由、生命健康、重大财产权益的现场执法活动和执法场所，专门设置了全过程音像记录（委704会议室）。当前执法记录仪数量足以支持所有执法处室同时开展执法记录，因此暂无音像设备采购计划纳入预算。

十二、落实行政执法责任制情况
我委制定了《沈阳市发展和改革委员会行政执法责任制和问责制实施办法》，对行政执法责任制依据进行了全面梳理，按照市司法局要求对各自的职权重新进行了相应分解，制定了各自的细化规则，以此确定执法岗位责任。

沈阳市发展和改革委员会
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